Szent Imre Katolikus Ovoda és Altalanos Iskola

Kecskemeét

OVODAI HAZIREND
OM azonosité: 200702

amely a Szent Imre Katolikus Ovodaval kapcsolatos jogviszonyra
vonatkozo rendelkezéseket tartalmazza a hatalyos jogszabalyok

elbirasai alapjan

Keszult: 2021. augusztus 17.
Hatalyba lépés: 2021. szeptember 01.




A Szent Imre Katolikus Ovoda hazirendjének elfogadasa és jovahagyasa

A hazirendet az intézmény szlléi szervezetének vezetésége 2021. év szeptember 16.
napjan tartott tilésen véleményezte és elfogadta.

Kecskemeét, 2021. szeptember 16.

Szuléi'szervezet

A Szent Imre Katolikus Ovoda nevelbtestiilete 2021. augusztus 26. napjan tartott

értekezletén a Szent Imre Katolikus Ovoda 2021-2022. nevelési évre vonatkozd hazirendjét
elfogadta.

Kecskemét, 2021. augusztus 26.
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HAZIREND

Az évoda hazirendje a gyermeki jogok és kotelessegek gyakorlasaval, a gyermekek

6vodai életének rendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.

A hazirendben meghatarozott szabalyok megtartasa kotelezé az intézmeény teljes
terlletén tartozkodo gyermeknek, sziilének, dolgozénak, valamint az intézménnyel

kapcsolatban nem allé mas személyeknek egyarant.

A hazirendben foglaltak megvalésitasahoz az 6voda és a csalad bizalomra épuld,
egymast segitd egyittmikodésére van szikkség. Ennek érdekében kérjilk Onéket,
hogy az alabbiakban megfogalmazottakat figyelmesen olvassak el és o6vodank
zavartalan miikddése, valamint a gyermekek erdekében legyenek partnereink a benne

foglaltak érvenyesitésében.

Jogszabalyi hattér

¢ A nemzeti kbznevelesrdl szold 2011. évi CXC. térveny (a tovabbiakban: Nkt.)

e A nemzeti kdznevelésrdél szold torvény végrehajtasardl szélé 229/2012.
(V1. 28.) Korm. rendelet

¢ A gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szolé6 1997. évi XXX
torvény (a tovabbiakban: Gyvt.)

e A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznalatarél sz6lé 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet

* Az iskola-egeszségigyi ellatasrol szolo 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet

« A nemdohanyzék védelmérél és a dohanytermekek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes szabalyairdl szélo 1999. evi XLII. térveny

¢ Az egyenld banasmodrél és az esélyegyenldseg elémozditasarol szol6 2003.
évi CXXV. tdrvény

¢ Szent Imre Katolikus Ovoda Alapité Okirata

¢ Szent Imre Katolikus Ovoda Szervezeti és Miikédési Szabalyzata

o Szent Imre Katolikus Ovoda Pedagégiai Programja



BEVEZETO RENDELKEZESEK

A hazirend célja

e A Kkllénbdzé jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat mikédésének belsdleg
szabalyozza.

e A gyermek Ovodai életének rendjével kapcsolatos rendelkezéseket
megallapitsa.

e Az ovoda munkarendjet, a foglalkozasok rendjét szabalyozza, az oOvodai
helyiségek berendezési targyainak, eszkdzeinek és az ovodahoz tartozo

terliletek hasznalatanak rendjet meghatarozza.

A hazirend hatalya
A héazirend személyi hatalya kiterjed
e az intézmennyel munkajogi jogviszonyban all6 személyekre az intézmeény
székhelyen és telephelyén egyarant,
e az ovodai ellatdsaban reszesild gyermekekre, szilleikre es tdrvényes

képviselbikre, valamint az intézménybe latogaté személyekre.

A hézirend teriileti hatalya kiterjed
* az intézmény egész teriletére, tovabba az intézmény szervezésében — a
pedagodgiai program megvaldsitasahoz kapcsolodé — kulsé rendezvényekre,

programokra, az oda és vissza uton valo kézlekedésre.

A hazirend hatalybalépésére vonatkozoé szabalyok
* A hazirendet az ovodavezetdje késziti el a nevelbtestiilet jovahagyasaval. A

hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a sziléi kdzbsség
veleményezesi jogot gyakorol.

e A hazirendet az 6vodavezetd hagyja jova.

e A hazirend a Fenntarto egyetértésével valik érvényessé abban az esetben, ha
nem tartalmaz olyan rendelkezéseket, amely a  Fenntartéra
tébbletkotelezettseget harit.

e A hazirend telijes terjedelemben megtalalhatdé a vezetbéi irodaban, a

csoportokban, illetve az évoda honlapjan.



A dokumentum egy kivonatos példanyat az ovodaba toérténd beiratkozas
alkalmaval a szll6k kézhez kapjak.

Az 6voda teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy parthoz két6dd szervezet
nem mikédhet.



ALTALANOS TUDNIVALOK
Altalanos informacidk
Intézmény neve:  Szent Imre Katolikus Ovoda és Altalanos Iskola

6000 Kecskemét, Szent Imre u. 9.
Telefon: 76/505-736/23 mellék

Tagintézmény: 6000 Kecskemét, Teleki LaszI6 u. 1.
E-mail: ovoda@szentimre-kmet.hu
Honlap: www.szentimre-kmet.hu

Az évodavezetdje: Boricsné Jézsa lldikéd

Az ovoda térvényben meghatarozott feladatai

s Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankételezettseg kezdeteig neveld
intézmény. Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a telies
ovodai életet magaba foglald foglalkozasok keretében folyik.

s Az 6voda felveheti azon gyermeket, aki a 3. életévét a felvételétdl szamitott fél
éven belll betélti, feltéve, hogy minden haroméves és annal idésebb gyermek

felvételi kérelme teljesithetd.

Az 6voda munkarendje:

szeptember 1-t6l a kdvetkezd naptari év

Neveles ey augusztus 31-ig

szeptember 1-t6] a kdvetkezd naptari év majus

Szorgalmi idészak 31-ig

Nyari idészak junius 1-t6l augusztus 31-ig

7.00-17.00 oraig

Napi nyitva tartas , . _
6.30-7.00 ora kdzétt igeny szerinti Ugyelet

évente 5 nap, melyrél 7 nappal korabban

Nevelés nélkiili munkanap tajékoztatast adunk

Nyari sziinet
(idépontjardl targyév februar | jUlius — augusztus honapban § het
15-ig értesitjik a szll6ket)




Alkalmazkodva az iskola (6szi, tavaszi)
sziinetehez a nevezett napokon az oOvoda
ugyeletet tart, kiveve, ha a Fenntarté zarvatartast
rendel el.

Ugyelet biztositasa

A gyermekek heti és napirendje
e Az Nki. és a Gyvt. rendelkezései alapjan a gyermekek o&vodaban

tartézkodasanak idétartama nem haladhatja meg a napi 10 érat.

o A gyermekek egészséges fejlédéséhez, fejlesziéséhez a heti és a napirend
biztositja a keretet a tevékenységek megfeleld idétartamu megtervezésével. A
napirend ismétlédé idépontjai a gyermekek élettani ritmusat kévetik.

e A heti rend és a napirend tartalmi feladatait a csoportnaplék tartalmazzak.

Az ovodai élet rendjével kapcsolatos rendelkezések

o Az dvodai élet rendje a pihenéidd, a testmozgas beépitésével, sportolasi,
etkezesi lehetéség biztositasaval a gyermek életkoranak és fejlettségének

megfeleléen kerll kialakitasra.

Idétartam Teveékenyseg:

Gyermekek fogadasa, parhuzamosan végezhetd differencialt
7.00-17.00 tevékenysegek tervezése es tevekenységek szervezése a
szabadjaték, gondozas, étkezés és a pihenés ideje.

Szabadjaték, parhuzamosan végezhetd differencialt
tevékenységek tervezése es szervezése a nevelési program
szellemében.

730 -10.30 Csendes percek, gyertyagyujtas, erkdlcsi nevelés a hitre

neveléshez kapcsolodoan.
Mindennapos frissité mozgas, fejleszté jatékok.
Vitaminpercek — gyumélcs és zdldségfogyasztas.

Gondozasi feladatok — mosdozas, oltdzkddés.

10.30 — 11.30 Udvari jaték, szabad levegdn torténé mozgas, élménygyijté séta,
egyeb intézményen kivili program, szélséséges iddjaras esetén
mozgas az épuletben, csoportszobai szabadjaték.

Gondozasi feladatok — 6ltozkdédés, mosddzas.
11.30 - 12.30 Ebéd a csoportok napi ritmusa szerint
Gondozasi feladatok — mosdozas, 6ltozkddés.




Idétartam Tevékenyseg:

Pihenés, alvas a gyermekek fejlettseget s életkorat figyelembe

12.30 -14.30 .
véve.

14.30 - 15.30 Folyamatos ebredes, gondozasi feladatok, uzsonna.

15.30 - Szabadjaték (j6 id6 esetén az udvaron), haza bocsatas.
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AZ OVODAI JOGVISZONY

Ovodai jogviszony létesitésének feltételei

Az 6voda 3 éves kortdl az iskolaba jarashoz szikseges fejlettseg eleréseig
neveld intézmény. Az 6vodai nevelés a gyermek nevelesehez szilkséges, a
teljes ovodai eletet magaba foglalé foglalkozasok keretében torténik.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik
életévét betdlti, a nevelési év kezdbnapjatdl legalabb napi négy oraban
kételezben részt vesz az ovodai nevelesben. Az ovodalatogatas elmulasztasa
szabalysértési eljarast von maga utan.

Az 6vodaba a gyermek felvétele, atvetele jelentkezes alapjan tortenik. A sziil6
gyermeke évodai felvételét, atvételét barmikor kérheti.

Amennyiben a gyermek megbizhatéan szoba és agy tiszta.

Amikor a gyermek egészséges (orvosi igazolas, fert6z6 betegség estén
ANTSZ).

Szllei a meghatarozott szabalyok szerint beirattak az évodaba.

A gyermek igénybe veheti az ovodat a 3. eletev betdltésetdl az iskolaeretiség
eleréseig, maximum 7 éves koraig

Tankotelessé valik az a gyermek, aki augusztus 31-ig betélti 6. életéveét. Ettol
elteré intézkedes a Szakeértdi Bizottsag jogkore. Az iskolakezdés halasztasanak
tekinteteben a szil6 kezdeményezheti nagycsoportos gyermeke tovabbi évodai
jogviszonyanak felllvizsgalatat az Oktatasi Hivatalnal.

Amennyiben a gyermek étkezése biztositva van, és az etkezés teritési dija

rendezésre kerilt.

Az ovodai felvétel, atvétel. beiratkozas

Az dvodai jelentkezés a Fenntartd altal kijelélt idépontban térténik. Az évoda
lehetéséget biztosit az érdekl6dd szilék és gyermekeik szamara az ¢vodai
életébe vald betekintésre. Az 6vodank honlapjan tajékoztatast adunk a nyilt
napok idépontjarél.

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

Az bvodai beiratas ideje — az Nkt. elbirasa szerint aprilis 20. és majus 20.

kozétt — a szild eés a gyermek szemeélyes megjelenésével térténik.
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A Fenntartd altal meghatarozott jelentkezési hataridot legalabb 30 nappal a
jelentkezeés el6tt nyilvanossagra hozzuk plakatokkal és az intézmeény
honlapjan.

A sziild gyermeke felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
folyamatos a szabad féréhely filggvényében.

Az ovodai felvétellel — a felvételrdl szolo értesitésben szerepld idéponttol —
jogviszony keletkezik az 6voda és a nevelésre atvett gyermek — szllgje,
térvényes kepviselbje — kdzott, amelyet a hazirend (is) szabalyoz.

Az lOjonnan majusban felvételt nyert gyermekek részere, szeptember 1-vel
folyamatos beszoktatas utan vehetik igénybe az évodai ellatast. E naptdl illetik
meg a gyermeket es szll6jét a hazirendben foglalt jogok és kételezettségek.
A felvételrdl értesitésben, az esetleges elutasitasrdél hatarozatban 21
munkanapon belll irasban tajékoztatjuk a szulbket. A dontés ellen a
kézhezveteltdl szamitott tizenét napon bellll a sziilok fellebbezéssel elhetnek
a Fenntartonak (Kalocsa-Kecskemeéti Foegyhazmegye) cimzett, de az
ovodavezetdjehez eljuttatott levélben. A fellebbezést indokolni kell. A

beadvanyra a Fenntarté 15 napon bellll valaszol.

Ovodai jogviszony

Az ovodai felvétellel évodai jogviszony keletkezik a nevelésre felvett gyermek
(sziildje) és az intézmény kozdtt, amelyet a Hazirend szabalyoz, és amelynek
betartasa kotelezd.

Az 6vodaba felvett gyermeket az 6voda nyilvantartja, oktatasi azonosité szamot
kap.

Ha a gyermek 6vodat valtoztat vagy iskolaba megy, tovabbi nyilvantartasa az
atvevd intézmény feladata.

Az évodaba felvett gyermeknek az 6vodaba jaras kotelezd.

Az dvodai elhelyezés megszilnik

Ha a gyermeket masik évoda atvette, az atvetel napjan.
Ha a felmentést engedélyezd szerv a szil6 kerésére engedélyt adott a gyermek
6vodabol torténd kimaradasara.

A nevelesi ev utolsd napjan 08.31., ha a gyermeket felvettek az iskolaba.



¢ Az 6vodaba jarasi kdtelezettséget kilfoldon teljesité gyermek eléri a
tankoteles kort.

* Ha a szll6, kétszeri felszdlitAsra nem fizet téritési dijat.

A tavolmaradasra vonatkozo szabalyok

A szil6 kételezettsége gyermekenek barmilyen okbdl térténd tavolmaradasanak
bejelentése.

Igazolt hianyzas

o A gyermekbetegség miatt volt tavol és azt a gyermekorvos igazolta. Az
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét
pontos idétartamat is. A t6bbi kisgyermek egészségének védelme
erdekében orvosi igazolas nélkil a pedagdgus nem veheti be a gyermeket.
Ennek megvalosulasat az dvodapedagodgusnak a felvételi és hianyzasi
napléban dokumentalni sziikséges.

o Betegség esetén be kell jelenteni a hianyzast az évodatitkarnal és kérni kell
az étkezés lemondasat. Fert6z6 betegség esetén a szllének azonnali
bejelentési kdtelezettsege van.

o A szulb el6zetesen irasban bejelentette, hogy gyermekeét nem viszi 6vodaba
és erre engedelyt kapott.

e Az 6t napon tuli hianyzashoz évodavezetdi engedély szilkséges.

e A gyermek hatdsagi intezkedés vagy egyeb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni.

lgazolatian hianyzas
Ha a gyermek tavolmaradasat a sziil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan. Ebben

az esetben hatosagi eljarast kell kezdeményezni.

Gyamhatdsag felé torténd jelzés

Ot nap igazolatlan hianyzas utan

e Ha a gyermek az Nkt 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt ovodai

nevelésben, és egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tébbet



mulaszt, az ovodavezetbje értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye

szerint illetékes gyamhatdsagot és a gyermekjéléti szolgalatot.

Tiz nap igazolatlan hianyzas eseten

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai
nevelésben és az igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz
nevelési napot, akkor a tizenegyedik napon az 6vodavezetdje a mulasztasrol

tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

A gyermekek ovodai étkeztetése

Az 6évodaban napi haromszori étkezést biztositunk, melynek idépontja és
megszervezése az 6voda feladata.

A kirandulasok, sziletésnapok, névnapok, nnepségek, gylmdlcsnapok
alkalmaval az 6vodaba hozott slitemenyek szavatossaga ellendrizhetd kell,
hogy legyen.

Kerjuk a kedves szuldket, hogy otthonrél hozott éleimiszert ne hagyjanak a
gyermeknél.

Az éetkezési téritési dijakat havonta a szild kotelessege befizetni az
intezmeny altal kijeldlt idépontban az oOvodatitkarnal készpénzben vagy
csoportos beszedés alapjan.

A gyermek tavolléte, betegsege nem mentesiti a szll6t az etkezesi teritési

dij befizetési kdtelezettsége alél a meghatarozott idében.

A befizetéssel, lemondassal, jovairassal kapcsolatos tudnivalék

A befizetés pontos datumat az dvodaban, jol lathaté helyen elbre jelezzik.
A kovetkezé honapot kell befizetni és az el6zé honap lemondasait téritjik
vissza.

A gyermek hianyzasanak elsé napjan a szulé a gyermek ételét sajat
etelesben 11.30-ig elviheti abban az esetben, ha ezt az igenyet a deleldtt
folyaman jelezte.

A be nem jelentett hianyzas esetén a szulé nem tarthat igenyt az étkezési
dij elengedésére.

Automatikus lerendelés nincs, csak a megjeldlt napokat tudjuk lemondani.

A gyermek hianyzasa esetén a jovairt napjainak visszatéritésére a kovetkezé

havi befizetésnél van lehetbseg.



e A gyermek hianyzasa esetén az etkezés lemondasa minden esetben a szulé
feladata és kotelessége betegség, illetve egyéb csaladi ok miatt benyujtott
kérelmek esetében is. Az Ovodapedagogusoknak nem feladatuk az
etkezések lemondasa.

o Diétas étkezés kizardlag szakorvos altal igazolt esetben vehetd igénybe, az
igazolasban feltiintetett id6tartamra. Az igazolast az ellaté konyhanak
juttatjuk el, ahol ellenérzik annak érvényességét. A diétas gyermek részére a
konyha biztositja a szallité edényeket névvel és a diéta megjeldlésével
ellatva. A szakorvos altal kiallitott igazolas lejaratanak figyelése a szild
feladata. A konyha csak eérvényes igazolas esetén biztositia a diétas
étkezést.

e Az ingyenes étkezés igénybhevételéhez szilkséges, hogy szilé/térvényes
képviselé kitdltse és benyljtsa a szemelyes gondoskodast nyujté
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl
és az igénylésiukhoz felhasznalhato bizonyitékokrél szélo 328/2011. (XII. 29.)
Korm. rendelet 6. mellékletében szereplé nyilatkozatot minden év
augusztusaban. Ennek hianyaban az étkezés a kdvetkezd honaptdl térités
ellenében vehetd igénybe. Ingyenes étkezés ismételten a nyilatkozat
benyujtasat kdvetd honaptdl lehetséges.

e A szilé kiilénleges feleléssége és kotelessége, hogy az ingyenesen

etkez6 gyermek hianyzasat mindig idoben lemondija.

Hianyzas esetén az étkezés lemondhatd

e minden nap 8.30-ig személyesen a titkarsagon

telefonon az 505-736-0s telefonszam 23-as mellékén

vagy e-mail-en (ovoda@szentimre-kmet.hu).

A hidanyzassal kapcsolatos bejelentéseket masnaptol tudjuk figyelembe

venni.

Ingvenes étkezésben részesiilhet, aki

e rendszeres gyermekvedelmi kedvezmeényt kap,
e harom, vagy tébb gyermeket nevelé csaladban él,
e tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, ahol tartésan beteg

vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,



csaladjaban a szllé nyilatkozata alapjan az egy fére juté havi jovedelem
tsszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadédval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal

csokkentett 6sszegének 130%-at.

JOGOK ES KOTELESSEGEK

Gyermek jogai, hogy

biztonsagos, egészseges kdrnyezetben neveljék.

szemeélyiségét, emberi méltésagat és jogait tiszteletben tartsak, megvédjék a
fizikai és lelki erGszakkal szemben.

napirendjét életkoranak megfeleléen alakitsak ki.

képességeinek, adottsagainak megfeleldé nevelésben részesiljon.
allapotanak, adottsaganak megfelelé megkiulénbdztetett ellatasban,
kiildnleges gondozasban, rehabilitacios céllu ellatasban részesiljon, és —
életkoratdl figgetlenul — képviseletében szul6je vagy térvényes keépviseldje
a pedagoégiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségert.
szemelyiségi  jogait - kilénésen személyiségének szabad
kibontakoztatasahoz val6 jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és
maganélethez valé jogat — a nevelési intézmény tiszteletben tartsa, e joganak
gyakorlasa azonban nem korldtozhat masokat ugyanezen jogainak

érvényesitésében.

Gyermeki kételességek

A gyermekekkel életkoruknak megfeleld szinten ismertetni kell
kotelességeiket, a teljes 6vodai élet alatt, mindig az adott tevékenységhez
kapcsolva.

A telijes évodai elet alatt az elvarasoknak valé megfeleltetest figyelemmel
kell kisérni. A nem- vagy hianyos teljesites eseten a gyermeket fel kell
szblitani a maradéktalan teljesitésre, a helytelen magatartas

besziintetésére. Helyes teljesités esetén megerdsitést adni.
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A gyermek sziléjét be kell vonni a jogkdvetd magatartas
begyakoroltatasaba, a pozitiv emocionalis rahatas érvényesitése
érdekében.

A gyermekeket nevelé ovodapedagogusok felelések a csoportjukba jard
gyermekek jogkévetd magatartasra neveleseéert, annak
eredményességéért, a gyermeki kotelességek a teljes évodai élet alatti
teljesittetéséert.

Tartsa tiszteletben masok emberi méltosagat és jogait.

Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen vegyen részt kérnyezete és az
altala hasznalt jatekok, eszkdzok rendben tartasaban, megovasaban.

A gyermek nem veszélyeztetheti sajat maga és tarsai, tovabba a nevelési-
oktatasi intézmény alkalmazottainak egészsegét, testi épségét, illetve a
mivelédéshez valdé jog érvényesitéséhez szikséges feltételek
megteremtését, fenntartasat.

Az 6vodaban, és az 6voda altal szervezett kiilsé programokon életkoruknak
elvarhatd szinten be kell tartaniuk a biztonsagot elésegité szabalyokat és a
megismert kulturalt viselkedés szabalyait.

A keresztény eértékrend megtartasaval elé kell segiteni a hitre nevelés
alapjainak formalasat. Tiszteletben kell tartani ugyanakkor a csaladok, a

gyermekek és az intézmeny dolgozéinak vallasszabadsagat.

A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezésének elvei és formai
A jutalmazas és a fegyelmezés a gyermekek pszichikus érettségének, az életkori

sajatossagainak figyelembevételével térténik az alabbiak szerint.

Jutalmazas

A szokas- és szabalyrendszer betartdsat, a pozitiv viselkedést szobeli
dicserettel, kedves gesztusokkal, Oleléssel, kozbs jatekkal, példaként
kiemeléssel, aprobb megbizatasok adasaval, — melyet a gyermek jutalomnak
él meg — valamint a csoportszokasok szerinti pozitiv megerdsitéssel

jutalmazzuk.

A feqyelmezés elvei és formai

Abban az esetben, amikor a gyermek sajat maga és/vagy tarsai testi épségét,

nyugalmat veszélyezteti, megprébaljuk tettei lehetséges kdvetkezményeire



felhivni a figyelmét, meggybdzéssel belatasra ravezetni. Amennyiben a
szobeli es jatekos figyelmeztetés nem eredményes, abban az esetben a
gyermek révid idére kivonhatd az adott tevékenységbél.

e Olyan egyéni és csoportos kommunikacios és érzelmi intelligencia fejlesztd
jatékok szervezése és jatszasa, melyek a gyermekek problémamegoldasat,
probléma feldolgozasat elésegitik. Ezek a tevekenysegek prevencios

jelleggel vegezhetdek.

A dicsérd és fegyelmezd intézkedések elvei

e kovetkezetesség,

e rendszeresseg,

e minden gyermeknel a szemelyiségehez illesztett legeredményesebb format
kell valasztani, valamint a kéz&ssegi érdekek szem el6tt tartasaval a

legeredményesebb format kell alkalmazni.

Sziilé (torvényes képviseld) kdtelességei és jogai

o Az Nkt. elGirasai alapjan, tovabba a gyermek koézdsségbe vald
beilleszkedese erdekében is a sziil6 koteles eldsegiteni, hogy gyermeke
teljesitse  kotelességeit, tiszteletben tartsa tarsai és az dvoda
alkalmazottjainak jogait.

e Sziil6i kdtelesség — Magyarorszag Alaptorvéenyébdl kdvetkezéleg is —, hogy
gyermekét jogkdvetd magatartasra nevelje, kiemelt figyelemmel arra, hogy a
gyermek magatartasaval nem sértheti masok (tarsai, az 6voda alkalmazottai)
jogainak ervényesiiléset. Tovabba mintat kell, hogy adjon a gyermekeknek,
a kulturalt magatartasaval, a kdzésségi érintkezés szabalyainak betartasaval.

o Biztositsa gyermeke O&vodai nevelésben vald részvételét, tovabba az
ovodakotelezettségének teljesitését.

e Az elsd szilbi értekezleten a szll6 tajékozddjon az dvoda helyi nevelési
programjarol, az intézmeny szervezeti és mikodési szabalyzatarol és a hazi
rendjerél. Ezeket az ovoda honlapjan is megtekintheti.

e Aszil6 joga, hogy a sajat gyermeke fejlédésérdl, dvodai életérél részletes és
erdemi tajekoztatast, a neveléshez, gondozashoz tanacsokat és segitséget
kapjon. Koételessége a szilének, hogy a gyermek megfeleld fejlédése

érdekében egylttmikédjdn, torekedjen a nyitottsagra és az 6szinteségre.



A szll6 joga, hogy kezdeményezze a sziil6i szervezetben vald részvételét és
abban tevékenyen kozrem(ikddjon. Az 6vodai szUl8i szervezet tajékoztatast
kérhet az dvodavezetdjetdl, akivel egyiitt tanacskozasi joggal rendelkezik.

A szll6 kotelessege, hogy gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi es
erkolcsi fejlédéséhez szilkséges feltetelekrol, figyelemmel kisérje gyermeke
fejlédését.

A szllé rendszeres kapcsolatot tart az 6vodapedagoégusokkal, részikre az
egyltt nevelés érdekében a szilkséges tajékoztatast, személyes adatokat
megadja, melyeket csak meghatarozott és jogszer(i célokra hasznalhatéak
fel.

A szulé kotelessége, hogy tiszteletben tartsa az dvodapedagdogusok,
alkalmazottak emberi méltésagat és jogait, tiszteletet tanusitson irantuk.

A szilébnek joga, hogy gyermeke adottsagainak, képességeinek,
érdeklédéseinek fuggvényében sajat vallasi, vilagnezeti meggybz6désére,
nemzeti hovatartozadsara tekintettel szabadon valaszthat O6vodat.
Intézménytink mindennapjait, tevékenységeit athatja a katolikus hit ertékrend
szerinti hitre nevelés, melyet a sz(il6 elfogad vagy azonosul vele.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziiléjét megilleti a jog, hogy
gyermeke 6vodaba jaratdsdhoz — a Gyvt.-ben meghatarozottak szerint —

tamogatast kapjon.

A sziilGi (torvényes képviseld) jogainak érvényesitése

Vélt vagy valds jogsérelem, panasz esetén elsékent koteles az esetet az
illetékes dvodapedagogussal megbeszélni és megfeleld intézkedest kérni.
Ha az 6vodapedagogussal folytatott beszélgetés nem vezetett eredmenyre,
vagy ha uagy itéli meg, hogy a gyermek érdekei szempontjabdl a hozott
intézkedés nem vezetett eredményre, az dvodavezetéhéz fordulhat irasban
vagy szemeélyesen elére egyeztetett iddépontban, aki az Ugyet kivizsgalja, es
megfelel6 intézkedést tesz.

Amennyiben az 6vodavezetével tortént megoldas keresés tovabbi
intézkedést igényel, ebben az esetben irasban fordulhat az intézmény

igazgatéjahoz.



Az intézmény helyiségének sziil6k altali hasznalhatdésaganak rendje

A szildk a gyermek atdltdztetéséig es az atadasaig tartézkodhatnak az
6ltézében.

A csoportszobaba és a csoport mosdojaba csak indokolt esetben és utcai
cip6 nelkiil lephetnek be.

Az intézmény konyhajat és egyéb helyiségeit az ANTSZ eléirasai szerint a
szuloék nem hasznalhatjak.

Rendkiviili jogrend esetén: zsilip rendszer miikédtetése, amikor a
gyermeket az ovoda alkalmazottja veszi és adja at a sz(ilbnek a bejarati

aftoban, csengetés utan.

Gyermekek érkezésének. tavozasanak rendje

A szUl6 koteles gyermekét bekisérni az dvodaba, és személyesen atadni az
o6vodapedagogusnak.

Az ovodat csak az atadas pillanatatol terheli felel6sség, amikor a sziilé
mar tavozott.

Kérjik, szoktassak gyermekiket példamutatassal készénésre, labtériésre, és
a kilincs hasznalatra.

A napirendet ugy alakitottuk ki, hogy a szilék gyermekikkel az ovodai
tevékenység megzavarasa nélkiil érkezhessenek, tavozhassanak.

Reggeli érakban 7.00 oratol - 8.00 oraig van lehetéség az érkezésre.
Kivetelt kepez a befogadas id0szakaban szemelyre széldéan megbeszelt
idépont vagy rendkivili eset, melyet a szilé elére jelez. A reggel késon
érkezé csaladokat, kérjiik ne zavarhatjdk meg a gyermekek és az
ovodapedagdégusok tevékenysegét!

Az évodaban a gyermekek reggel 8.15 és 9.15 éra kdzott tizéraiznak. Kérjitk,
hogy a koran érkez6 gyermekeket reggeliztessék meg otthon.

Az ebéd utani tavozasra 12.30 és 13.00 6ra kozétt van lehetéség. A
tébbseg nyugalmanak megodvasa érdekében kérjik, halkan tavozzanak!
Erkezéskor, tavozaskor a sziilé, hozzatartozd csak a legszilkségesebb ideig,
tartézkodjon az évodaban.

Az ovodabdl vald tavozas kivanatos moédja: a gyermekek jatékukat tegyék

helyre, majd a szlldk is és a gyermekek is minden esetben készdénjenek el



az ovodapedagogusoktdl. A gyermekek ne varakoztassak meg sziileiket, ne
szaladgaljanak vissza a csoportba.

Az udvaron délutan 6vodapedagoégusi feliigyelet mellett tartézkodnak a
gyermekek.

Az udvari szokasok, szabalyok betartasara/betartatasara fokozottan tgyelni
kell. A balesetveszély elkeriilése és az atlathatosag érdekében az udvaron is
csak addig tartézkodjanak, amig gyermekiikkel egyiitt elkészénnek az
ovodapedagogusoktol. Az ovoda udvara nem nyilvanos jatszétér!

Az d6vodapedagogus a sziilé jelenlétében mar nem tud felelésséget
vallalni a gyermekért és az esetleges balesetért és ez a {6bbi gyermeket
is veszélyezteti. A sziil6 - pedagogus egyidejii kettos feliigyelete nem
lehetséges, kérjiik a sziiloket hatarozottan dészténozzék gyermekiiket a
miel6bbi tavozasra.

Az épiiletben a sziikbs hely miatt csak az a szuld tartézkodhat, aki a
gyermeket Oltdzteti. Ismerdsdk, rokonok, baratok az épileten kivil
tartézkodjanak. Erezzék kételességiiknek délutan is a szokasok, szabalyok
betartasat/betartatasat.

Minden szllé/térvényes képviseld kételes irasban nyilatkozni, hogy ki az a
harom — 14. életévét betbltétt — személy, akinek gyermekiik rendszeresen

kiadhato. A térvényes képviseld altal tett nyilatkozat irasban barmikor
modosithato. Egyedi esetekben az adott napon vagy az azt megel6z napon
a szul6 irasban és széban is jelezze, kinek adhat6 at a gyermeke.

A gyermekek ovodabdl valé kiadasakor az 6vodapedagogusnak meg kell
gy6zbdnie arrdl, hogy a gyermeket az a szemely viszi el az 6vodabadl, aki arra
tenylegesen jogosult, akit a szlld, térvenyes keépvisel6 nyilatkozatban
megnevezett vagy eérvenyes és hatalyos irasbeli meghatalmazassal
rendelkezik. A meghatalmazas bemutatasakor a személyazonositd
igazolvanyat is be kell mutatni. Ismeretlen személy esetében az
6vodapedagogus feladata az azonositasra alkalmas adatok feljegyzése.
Amennyiben a gyermek vonatkozasaban gondozasi-nevelési vagy felligyeleti
jog megvaltoztatasa iranti eljaras van folyamatban, arrél a szilé (térvényes
képviseld) koteles tajékoztatni az dvodat.

Ideiglenes hatdlyu elhelyezés targyaban, illetve a gondozasi-nevelési vagy

felugyeleti jogmegvaltoztatdsa targyban hozott jogerés hatarozatrol a szuld



(térvényes képviseld) koteles tajékoztatni az dvodat, illetve a hatarozatrél egy
masolati példanyt — a tudomasszerzésétél szamitva legkésébb 3 napon belul
— atadni.
Vegyek figyelembe, hogy:

o a birésagi dontés az irdnymutatd, egyéni kivansagokat nem all

modunkban teljesiteni,

o az 6voda nem lathatasi es kapcsolattartasi teriilet.
Amennyiben a gyermek sziiléje 17.00 éraig rendkivili okok miatt nem érkezik
meg, telefonon koételes az oOvodaval vagy az oOvodapedagogussal
kapcsolatba lépni. Amennyiben az nem torténik meg, az 6vodapedagogus
veszi fel a kapcsolatot a szlildvel. Ennek sikertelensége esetén az intézmény

koteles értesiteni az illetékes Gyermekvedelmi Szakszolgalatot.

A gyermekek fejlédésének figyelemmel kisérése

Az ovodapedagogusok a gyermekek fejlédését folyamatosan a jogszabalyi
eléirasoknak és pedagdgiai programunknak megfeleléen nyomon kdvetik.
Medfigyeléseiket félévente, illetve szikség szerint dokumentaljak. Régziteni
kell a gyermek fejlédéset szolgald intézkedéseket, megallapitasokat,
javaslatokat.

Félévente (illetve szikség szerint) az oOvodapedagogusok fogaddora
keretében tajékoztatjak a sziloket a gyermekek fejlédésérdl. A tajekoztatast
a szUl6 és az évodapedagogus alairasaval igazolja.

A gyermeki jogok védelme érdekében a gyermekek adatait, a gyermekekrél
készlt feliegyzéseket titkosan kezeljik. A gyermekek dokumentumaiba csak
a szlléknek és a torvényes képviselbiknek van betekintési joguk, az
adatvédelmi térvenyek ertelmeben.

Rendkiviili jogrend esetén: amennyiben a redkiviili helyzet egy honapnal

hosszabb ideig tart, a féléves mérés-értékelés elmarad.

A gyermekek felszerelései. eszkdzei

A gyermekek ruhazata
o Legyen praktikus, kényelmes és tiszta.

o Minden ruhaba, cipbbe legyen belerajzolva a gyermek jele.



o Szikseéges tartalék ruha: alsénemd, péld, révidnadrag vagy szoknya,
zokni.

o Avaltécipd hasznalata kételezé. Az évodaban zart cipdt vagy szandalt
viselienek a gyermekek, papucsot nem hordhatnhak, mert
balesetveszeélyes.

o Fontos a kényelmes, id6éjarasnak megfelelé udvari 6ltdézék.

o A mozgas foglalkozasokra a kdvetkezé felszerelést kérjik biztositani

= barmilyen melegiténadragot vagy rovidnadragot és polot,
valamint
= gumitalpu tornacipét, torna zoknit.
o Az ovodai Uinnepélyekre legkedvesebb tnnepld ruhat kérink.

o A gyermek az etkezés utani fogmosast sajat fogkefevel vegzi.

A gvermekek otthonrol behozott targyainak, jatéekainak szabalyozasa

A gyermekek puha alvéjatékokat, mesekdnyvet hozhatnak be. Otthonrdl
hozott egyéb targyakat, jatékokat a gyermek nem hozhat az évodaba, nem
vallalunk felel6sséget érte.

A gyermek sajat és tarsai biztonsaga érdekében ékszereket (gylrd, nyaklanc,
karlanc, o6ra, logos flilbevald), veszélyes targyakat nem viselhet. Tartsak
szem elbtt az értékek behozatalanak feleléssegét. Ezek megrongalddasa,
tonkre tétele, eltlinése esetén nincs moédunkban anyagi felelésséget
vallalni.

Mobiltelefon, tablet nem Iehet a gyermekeknél.

Az ovoda épllletében a sajat tulajdonu jarmiivek” — roller, kerékpar, szanko,
gordeszka, babakocsi — tarolasara, drzésére nincs lehetéségiink. A Szent
Imre utcai éplletnél az udvaron nyitott kerekpartarol6 talalhato, amelyhez
sajat biztosito lancot kell hasznalni.

Etelt, italt a gyermek nem tarthat maganal, csak azokat fogyaszthatja, amit
az ovodaban kap. Kivételt képeznek az dvodai rendezvények.

Cumi behozatala a befogadasi idészakban még megengedett, de kizardlag

csak a délutani pihenéhoz.



OVO-VEDO ELOIRASOK

A gyermekek egészségvédelme

Az ovodaban csak egészséges gyermek tartdozkodhat.

Kérjik, hogy az ovodaban megbetegedett gyermeket az ertesitéstdl
szamitott legrévidebb iddn belll vigyék haza. A szilé kotelezettsége az
elérhetéség valtozasanak azonnali jelzése. Masnap csak orvosi
igazolassal j6het ovodaba, amelyen a tavollét pontos idejét fel kell tlintetni.
Labadozo, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermeket nem tudunk bevenni.
Az ovodapedagogusoknak tilos otthonrol behozott gyogyszert beadni. Ez aldl
csak a kronikus, és az allergias betegsegben szenveddk kivetelek, a
kezelborvos igazolasa alapjan.

Fert6z6 megbetegedes esetén a szlléknek azonnal értesiteniik kell az
ovodat, hogy a sziikséges intézkedéseket megtehessiik.

Az éloskodok altal okozott fertézés esetén (tetl, riih, bélféreg) a gyermek
csak abban az esetben j6het évodaba, ha a szilé irdsban nyilatkozott, hogy
a kezeléseket az elbirasoknak megfeleléen elvégezte és a gyermek
fertbzésmentes.

A csoportszobakba, mosdokba, konyhakba utcai cipdvel belepni tilos!

A szild kotelessége és felel6ssége ellenérizni, hogy gyermeke mit hoz
magaval az ovodaba. Olyan targy, amely a gyermek egéeszségét
veszélyezteti, nem engedélyezett az intézmény terliletén. (pl. gyufa, kés,
sz0g)

A gyermekek életkoruknak megfeleléen smink, tetovalés matrica és
kérémlakk nelkul johetnek évodaba.

Keérjik, hogy a gyermekek ruhazatanak kivalasztasakor vegyék figyelembe
az 6nbk altal valasztott intézmény szellemiségét, katolikus keresztény voltat.
Azzal ellenkezé jelképeket tartalmazdé ruhazatot nem viselhet az

intézmenyen bellll sem gyermek, sem szl és az évoda dolgozdi sem.
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Ovo-vedo eldirasok szabalyai

e Az Ovo-védo elbirasokat a gyermekek életkoranak és fejletiségi szintjének
megfeleléen kell ismertetni. Az ismertetés tényét és tartalmat dokumentaini
kell. Ezek az alabbiak:

o egészseguk, és testi épségiik védelmere vonatkozé eléirasok,

o a tevekenysegek, foglalkozasok, sétak, kirandulasok soran
el6fordulhatéd veszélyforrasok elkeriilése,

o az elvart magatartasforma meghatarozasa, erésitése.

e Kildndsen fontos ez, ha:

o az udvaron tartézkodnak,

o ha kllénb6zé kézlekedési eszkozzel kozlekednek (kirandulas elétt),

o ha az utcan kézlekednek, kirandulnak,

o ha valamilyen rendezvényen vesznek részi, illetve egyéb kilsd
program eseten.

e Ha a gyermekcsoport elhagyja az o6voda teriiletét az dvodapedagégus
koteles a vezetdnek jelenteni, hogy hova mennek, mikor érkeznek vissza.
Csak megfelelé szamu kisérdvel lehet elindulni.

e A gyermekek intézményen kivili kisérésének szabalyai:

o Setaknal: 10 féig 2 f6, 25 foig 3 6 kisérdt, mig
o Kirandulas, témegkodzlekedés esetén: 10 féig 2 6, 25 fbig 4 6, 25 f6
felett 5 0 kiserét kell biztositani.

e Amennyiben a gyermekcsoport elhagyja az ovoda teriletét, utas listat kell
kesziteni, amelyen a felndttek is szerepelnek. (datum, uti cél, név, sziilok
neve, elérhetdségulk)

e Az utas lista masolatat az dvodavezetdnek le kell adni egy kisérd mobiltelefon
elerhetéségével egyditt.

e Az intézményi programokhoz igénybevett kézlekedési jarmivek

hasznalatdhoz a szll6k beleegyezté nyilatkozata szilkséges.

A biztonsagos miikédés feltételei

e Az intézményi és személyi vagyonvédelem miatt a bejarati ajtot zarva tartjuk.
Biztonsagi kod hasznalataval nyilik az ajtd, melyet a gyermekek nem

hasznalhatnak még szlléi felligyelettel sem.



A sziilok kotelessége, hogy érkezéskor, tavozaskor a kapura raforditsak
a biztonsagi zarat. Gyermekeiket ne tanitsak meg a zarak kinyitasara!
Az adatokban tortént valtozast kerjilk, hogy azonnal jelezzek. (lakcim,
telefonszam) Legyenek elérhetéek a gyermek dvodai tartézkodasanak teljes
ideje alatt.

Az ovoda terilletén a csaladtagok, latogatdék is kotelesek az dvodai
szabadlyokat betartani / betartatni.

A gyermekek csak az évodapedagdgusok feliigyeletével hasznalhatjak az
ovoda helyiségeit, felszereléseit.

A szlildk az 6voda kiszolgalo helyisegeit nem hasznalhatjak.

Szil6k, hozzatartozok az dvoda teriiletére semmilyen allatot nem hozhatnak
be és a kapu kozvetlen kozeléebe sem koéthetnek ki kutyat a gyermekek
vedelme érdekeben.

Az évodaban, az udvaron, illetve az 0voda kapujatol 5 meteren beldl tilos a
dohanyzas.

Tlzriado és katasztréfa esetén az intézményben felelésséggel intézkedd

utasitasait mindenki kételes betartani.



GYERMEKVEDELEM

Ovodankban a gyermekvédelmi felelés koordindlja a csoportos
ovodapedagogusok ezzel kapcsolatos munkajat, szikség szerint segiti a
hozzaforduld szildket es kapcsolatot tart a segitd intézmeényekkel.
Neveldtestiletlink kételes a rendszeres ovodalatogatast figyelemmel kisérni
a csaladok szocialis és anyagi helyzetének figyelembevételével, és a
tamogatasokhoz valo hozzajutast javaslataval elésegiteni.

Ovodaba kertléskor kérjiik, jelezzék, ha szocialis koérilményeik miatt
segitsegre van szikségik vagy mar reszesiilnek gyermekvédelmi
tamogatasban.

Az dvodapedagogusok feladata, hogy a problémakat, a hatranyos helyzetet
felismerjek, és ha szilkkséges szakember segitséget kerjek.

Az oOvodavezetd egyitimikodik a Gyermekjoléti Szolgalattal, illetve a
gyermekvedelmi rendszerhez kapcsolédd, feladatot ellatd  mas
szemelyekkel, intézménnyel és hatdsagokkal.

Amennyiben a szil6 nem tudja, vagy nem akarja szildi kételessegeit
teljesiteni, akkor az 6vodanak jogszabalyban foglalt kdtelessége jelezni ezt
a Gyermekjoleti Szolgalat, illetve a jegyzd felé (fizikai, pszichikai
bantalmazas, fenyegetettség, fejlédéshez szikséges feltételek hianya,

szilkséges vizsgalatra kiildés hozzajarulasanak megtagadasa esetén, stb.).

Kapcsolattartas. eqyiittmiikddés

A gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast
kérhetnek az 6vodavezetdjetol.

Nagyobb csoport: amikor a déntés nem névre szdéléan, nem egy vagy
néhany, de beazonosithaté gyermekekre sziletik pl. specialis foglalkozason
resztvevOk csoportja — logopédiai, fejlesztépedagogia, egy dvodai csoport,
azonos életkort gyermekek — 6vodapedagogustol fliggetlendl.

A szil6knek lehetdségiik van ra — és igényeljlik is —, hogy az 6évodaba folyo
neveldmunka kialakitasaban a megfelelé forumokon aktivan részt vegyenek,
otleteikkel segitsék eld a kézds gondolkodast, problémaikra megoldast
keressenek. (szildi ertekezlet, fogadddra, nyilt napok, partneri elégedettség

meres).



Probléma, konfliktus, ellentét esetén keressék meg az adott
ovodapedagogust, illetve az dvodavezetdjét, és velik kdzdsen prdbaljak
megoldani a konkret helyzetet.

Kérjik Onoket, hogy se a gyerekkel kapcsolatos, se a maganjellegl
beszélgetesre az dvodapedagogust ne vonjak el a gyerekcsoporttol, mert
megzavarja az adott tevékenységet és baleset elbidézdje is lehet.
Gyerekikkel kapcsolatos informaciét fogadodran vagy szildi ertekezleten
kérjenek.

Gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tajekoztatast csak a gyermek sajat
ovodapedagogusaitdl vagy az évodavezetdtdl kérjenek. A dadus nénik nem
illetékesek ebben.

Kisérjék figyelemmel az 6vodai hirdetéseket, kiirasokat.

Kérjik, az (nnepélyeken tiszteligk meg gyermekeiket azzal, hogy
mobiltelefonjukat lehalkitjak annak érdekeben, hogy ne zavarjdk meg a
gyermeket.

Az ovodavezetje igény szerint, elézetesen egyeztetett idépontban fogadja a
szll6ket.

Minden felnétt viselkedése minta a gyerekek szamara, ezért kérjilk Onéket,
hogy ennek megfeleléen kulturalt magatartasi formakat kézvetitsenek. A
gyerekek kozti konfliktusok rendezése az évodapedagogusok feladata
és jogosultsaga. Sziil6 nem kérheti szamon mas gyermekén a valos
vagy vélt sérelmeket.

A gyermekeket arra neveljik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felnétteket,
szeresseék és fogadjak el tarsaikat, egymas egyéniségét, massagat, tudjak
kifejezni magukat, és legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges
konflikiusokat ne durvasaggal, erbszakkal, arulkodassal oldjak meg. Ezen
torekveésiink sikerességenek érdekében kérjik, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erdsitsék gyermekeikben. Pl.:

o ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket
masok gyermekére, annak szarmazasara, az évodara, az ott dolgozd
felnottekre,

o ne biztassak gyermekiiket verekedésre.

Kérjuk, hogy a nagycsoportos, iskolaba mené gyermekek sziilei legkésébb 8

oraig hozzak be gyermekiket a rendszeres fejleszté munka



eredményesseége, valamint az iskolai életre valé alkalmassag elérése
erdekében.

Felhivom a szulék figyelmét arra, hogy az o6vodapedagdgusok csak a

vezetékes telefonon érhetdk el, lehetdség szerint 11.30 és 13.30 6ra kozit,

mivel mobiltelefont nem hasznalhatnak a gyerekek kozott.



EGYEB SZABALYOK

Az dvoda helyiségeinek hasznalata

Idegen az épiiletben csak kisérettel kdzlekedhet.
A gyermekek csak az arra Kkijeldlt helyiségben tartézkodhatnak és
jatszhatnak, felnétt jelenlétében.
Az intézmény teriletén, az épuletben és az udvaron tartézkodd minden
személy koteles

o akozdssegi tulajdont védeni,

o a berendezéseket, az eszkdzdket rendeltetésszerlien hasznalni,

o az ovoda rendjét és tisztasagat megdrizni,

o azenergiaval és a szilkséges anyagokkal takarékoskodni,

o atliz- és a balesetvédelmi eldirasok szerint eljarni,

o a munka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani.
A szandékosan okozott karért a szilé anyagi felelésséggel tartozik. Kiskoru
gyermekéért is 6 felel.
Az o6voda udvari jatékait nagyobb testvérek nem hasznalhatjak, mivel igy
hamarabb rongaldédnak és baleset forrasai is lehetnek.
Az 6voda terliletén tgyndki és kereskedelmi tevékenység nem folytathatd,
kiveve az oOvoda altal szervezett rendezvényeken az d&vodavezetd

engedélyével.

Adatkezelés. ligyintézés. panaszkezelés

Az dvodapedagogusokat és a dajkakat titoktartasi kotelezettseg terheli.
Hivatali titokként kell kezelni a gyermekkel és csaladjaval kapcsolatos
minden olyan tényt, adatot, informaciot, amelyrél hivatdsanak ellatasa soran
szerzett tudomast.

Hivatalos ligyintézés az irodaban térténik. Kérjiuk, hogy barmilyen problémat,
serelmet, javaslatot a lehetd legrévidebb idén belil beszélienek meg a
csoportos dvodapedagogussal, majd szikség szerint az 6vodavezetbvel.
Az irasban beadott panaszokat, javaslatokat az évodavezetd kivizsgalja és
30 napon belil irasban valaszol.

Amennyiben a sziild szamara a valasz nem kielégitd, Ugy az Igazgatdhoz

fordulhat jogorvoslatért.



A DOKUMENTUMOK NYILVANOSSAGA

Dokumentumok nyilvanossaga

e Biztositjuk, hogy a szllék megfelelé ismeretekkel rendelkezzenek az 6voda
mikodését meghatarozé dokumentumokrol, mely ismeretek nelkiil nem
varhaté el, hogy a szikséges segitseget megkapjuk. Honlapunk

megtekinthetd: www.szentimre-kmet.hu

e Az dvodavezetd irodajaban és a honlapon hozzaférheté dokumentumok:
o Pedagogiai program
o SZMSZ

o Hazirend

A katolikus Ovoda erkolcsi, hitéleti elvarasai

Ovodank a Rémai Katolikus Egyhaz altal fenntartott intézmény, de nyitva all minden
joakaratl, az dvodaban foly6 keresztény értékrenden alapuld nevelést elfogadé csalad
elétt.

Orémmel vesszilk, ha a csaladok sajat keresztény gyakorlatukkal is erésitik a
gyermekekben ellltetett hit csirainak kibontakozasat csaladi imakkal, szentmise
latogatasokkal, kézosségi életbe vald bekapcsolodassal, illetve elvarjuk, hogy az
ovoda altal szervezett hasonlé rendezvényeken 6rémmel vegyenek részt, ezzel is
példat mutatva gyermekeik szamara.

A pedagoégus életében és munkajaban tudja megjeleniteni a kereszteny értékrendet,
legyen hiteles a pedagoégiai munkajaban. Ismerje, tartsa be és masokkal is tartassa be
a Magyar Katolikus Egyhaz Kozoktatasi intézményeiben dolgozd pedagogusok

szamara 6sszeallitott Etikai Kodexet.



A hazirend elfogadasanak és moédositasanak szabalyai

1. A hazirend tervezetét a nevelék, a gyermekek és a szlldk javaslatainak
figyelembevételével az Intézményvezetd kesziti el.

2. A hazirend tervezetét megyvitatjak a nevelék munkakdzosségei.

3. A hazirend a neveltestilet elfogadasaval és az dvodai szuldéi kdzdsség
véleményezése utan lep életbe.

4. A hazirend a jévahagyas hataridejét kovetd elsé6 munkanapon lép hatalyba es
hatarozatlan id6re szol érvényessége visszavonasig

5. A hatalyba lépéssel egy id6ben hatalyat vesziti az dvoda 2016-ban készilt hazirendje.

6. Az elfogadott hazirendben barmilyen valtoztatas csak a véleményezési és egyetériési

joggal biré partnerek kézremiikddésével lehetséges.

ZARO RENDELKEZESEK

1. Ezt a hazirendet készitette a Tagintézmény-vezetd.
2. A hazirendbe foglalt rendelkezésekkel egyetértettek a feladat-ellatasi helyek

nevelbtestiletei. A sziili szervezetek véleményezték, elfogadasra javasoltak.

Kecskemét, 2021. szeptember 1.
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